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DfL er et godt sted at vaere. Vi har det for
det meste rigtig rart. Det er let at
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_.-* gennemskue; meerk stemningen til frokost, ;
Sty ‘ lyt til samtalerne i frikvartererne, og ikke p Snergier.
mindst kig pa trivselsundersagelsen [;%ééjx | Peter Bastians bog tilegner han de to "
foretaget af UMU fra skolearet 15/16 hvor [ husk . . o ¥
: kun 4,9 % svarede at de trives mind ' gv-2a energier forskellige traek; det feminine
Lol N ’ - . ey e tilegnes omsorg, beskyttelse, falelse; det o
\ godt eller darligt pa skolen overfor 73,4 %, = - . . - ‘
N o ; - . ’ * maskuline tilegnes udvikling, faglighed,
5 y der trives godt eller rigtig godt! Vi har det 3
IR ' sgu sa dejligt 3 o malbevidsthed. Der er brug for begge dele .
: / - ST, for at leve et godt menneskeliv, og det vil \
FEN| o Mo videt? F127 e it og roelodos omenct or - (SR
%% P ia' e‘ f:aSMU'nedOStlhg dl m balance
am 7 Jeg vil vove at pasta at der hersker en e kvnp er. Men det handier om )
z0- " - . masass  Hvis vi fokuserer for meget pa omsorgen,
my dominerende feminin omsorgsbevidsthed %, der ikke plads til udvikling. Det er
Dy : —_—_ . Lwy,—erderikke p .
= pa skolen. Min pastand bunder i My ) ) .
inspiration hentet fra Peter Bastians bog JZ?E’”@ dzsi(ljen forfejldet ?td&ge .a:l v |:kte ‘;Zr:
“Mesterlzere” fra 2011, hvor han bl.a megigee UCVIKE 0, MECMINCIe Vi ar €& 30 [ [ e T ' ' p
' o P i i folelsesliver -~ '. B 3 - ’ I
§’§°w snakker om samfundet og dets udvikling Gl ;T;i;i?:gi:i;gz\z;t \r/gre\; gerne vil ' - TR\ ' Sy S— I I I ' Ein,
,:;‘:fe; 5@{;,:5-”85 ennem 60’ ’ . . ,Q/ S = y 3 ¢ < I
‘et S gragte en n;;r:nc;gnzgrizst. Ili?tlstsehtlder %79 ydvikle os hen imod noget. Nar vilien til at full fre quchoy 1 a]
§ alitet, hvor o . ;
N /4 kvi : ; , \ ", o blive bedre til hvad som helst er steerk r |
[/, kvinder fik mere frihed og indflydelse pa : Ty k ii den ligeglade om vi har det I
| /. hvordan samfundet skulle indrettes. Det 7. NO d’t e;w ! grulnkk geg eadell : : pr
J | o - Be"2, er ej - lykken er en glaedelig N MADE [N ENGLAND
«w . Vvarog eren rigtig god udvikling for j g.o. e. N
~ samfundet, siger Bastian, og der er plads bIVIII'anng af at dyric nogel Stors ensl s1g i
& s til yderligere forbedringer i ligestillingen. Sel.
; s Men problemet med denne udvikling er at |3 yuee
{02 mesutm 3 e i lut ikke :
\fmi"\"’ den har grebet om sig - det feminine er for 15,5 Det skal. lige naevnes at der absolu 5
ELTELN dominerende &2 settes lighedstegn mellem =3
) ) D) . o kvindelighed-femininitet, og b
A @l
g g ; N ighed-maskulinitet. Det er
o, Forsten lille redegerelse for forskellen pa TN mdaer:S:?kei(:i:karakte P — o
] . v R y \S!
Sau maskulinitet og femininitet. | skrivende CHA . . 2
eSO RN stund er det fredag, og dagen i dag var 74 eller mindre fremtraedende hos
g %&"% i praeget af kjolebaerende maend (inklusiv E | mennesker.
. % undertegnede). Her blev skel RN
\ X det i ) : .e et mel[em %\»f;’/g Sa& vender vi tilbage ovenstédende
; et maskuline og det feminine sat pa R N 1 Hvorfor er vi s& glade for at g& [
SSPEISUBLLIS) rglR .
ooewieH preve. Men dog eksisterer forskellen oo 3 S?QIS?LST bl 8 g L
alligevel. Det vil vaer o Bl g PAES
 det, Iveter ko on geréﬁ?r:lae;:; Z?naegte % o |
" ensartethed. Vi er ikke ens <71 Den skal lige vendes ferst: vi er ikke glade [ i
' 2§ yares N v er tilfredse. Fordi de feminine vaerdier o

- | forskelligheder kan med rette
| kategoriseres som vaerende mere eller

* dominerer. | kommentarerne til det sociale |
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PR
fra samme trivselsundersggelse
eftersparges krav, ambitioner eller flere
forventninger til de studerende i 12 ud af
de 36 kommentarer, altsad 33 %. Det at
stille krav er ikke omsorgsfuldt, det er Aps
rettet mod udvikling. Vi stiller krav, fordi vi e A opadyzensk o 7 :
| ~tror overholdelse af kravene farer til ’ s dn L ; ' 6
; ~udvikling. Nar vi ikke stiller krav, er det et
udtryk for omsorgsfuldhed; bevidstheden = RSN SRR L2
om at du muligvis har det sveert, og derfor | ~.. * .~ :

ANSACTIONS
OUTPUT ACCOUNT—INVOICED SALES, SERVICES, WRITTEN HP & CREDIT SALE TR

Value of Sale (excluding V.A.T.) Liable at Export l 5
Zero Exempt Sales \

|

|

ikke skal belemres med at skulle udvikle |
Invoice i Standard Positive Positive ) ) i ) 1 : S : 2
Tombemie s ey Rate Rate’A’ | Rate B’ Rate dig. Vi er tilfredse, fordi mor og far holder — — T —
Date | Number Somt - blive bedre end vi er, frem for at blive ke

os i handen, og vi er trygge.

bekreeftet i at vi er gode nok som vi er; det - e
. betyder at fokuset pa udvikling er
- forsvundet til fordel for fokuset pa omsorg.

Der er absolut intet galt med at vaere -
omsorgsfuld. Men problemet, som Peter
Bastian ogsa analyserer i
samfundsperspektivet, er at det feminine

ap 960440

Sadan er det ogsa som studerende pa

323

har domineret |zererfaget i en sadan grad,
at det maskuline har svaert ved at finde
plads. Han bruger selv som eksempel de
uregerlige teenagedrenge, der far alle

DfL. Diskussionerne i det store og sméa
baerer preeg af blgde veerdier - du har din
holdning og jeg har min, og lad det veere
sadan. Vi er bange for uenighederne.

Kravene er forsvundet. Ambitionsniveauet

mulige bogstavkombinationer sat pa dem,

men som stadig har lige s& sveert ved at er lavt. Jeg tror at vi er bange for at skrue
finde sig tilrette i systemet. Og det som op for kravene, for det kan afskraekke folk

- disse drenge har brug for, mener Bastian, & fraat sra.ge herind. Me-n det bliver p&
er en tydelig maskulin tilstedeveerelse. bek-ostnlng af det faglige; DfL er mere A
Alts fokus pa udvikling, og pa atvikan | Socidl parkeringsplads end det er center | o

- for paedagogisk og didaktisk-faglig viden. = ¥
Hvor er hgjborgen for livsoplysning? PR

AB 960440

324

Hvordan kan vi s& imgdega denne ‘
problematik? Nemt: ved som studerende e ot
at gare krav pa at vi er her for at lsere for ' i
Vi vil have det godt. Ved at tage emnet op .
 til diskussion. Passer det overhovedet at e RN
de feminine vaerdier dominerer og de '
~ maskuline er forsvundet? Hvilke slags

) . leerere vil vi gerne uddannes til - sociale ,

e : ~ tovholdere eller faglige formidlere? Findes | - :

Sy der en gylden mellemvej?
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